




2017年学校20项重点工作落实 任分解表

二十项重点
工作

具体举措 任部门 协 部门

一、完成新校
区三期工程建

设

1.确保质量， 格执行设计标准要求；

校建综合部
2.倒排工期，完善施工方案， 快进度，确保工程如
期竣工交付使用；

3.强化安全意识，消除安全隐患

二、推进教学
规范和督导

1.强化教学规范意识，建立教学规范实施效果考核标
准体系；

教学督导
教 处

教学各部门2.围绕教学规范和质量标准，依靠校 系部 级督导
机构，深入开展督导工作；

3. 强教学督导和数据管理

三、开展教学
诊断与改进工

作

1.通过建立教学诊断 改进工作常规管理机制，建立
人才 养工作数据系统，形 自 诊改的人才 养质
量评 机制；

教研处 教学各部门2.深化教学改革 规范学校管理；

3.完善制度体系 健全运行机制；

4.提升人才 养质量，推动学校健康 持续发展

四、强化教学
信息化建设

1. 大资金投入，构建教学信息化的硬 境；

信息中心
教研处

教学各部门

2. 强软 建设，提高教学信息化技术 用水 ；

3.狠抓师资队伍建设， 养 教学信息化的师资队
伍；
4. 断探索教学新模式，做好信息技术 课程整合，
引入和开发优质课程资源

五、推 教学
改革创新

1.尊重高技能人才 养的 观规律， 强课程建设，
全面推进 养模式改革；

教研处 教
处

教学各部门

2. 持以赛促教，塑造大赛品牌，选 和 养技能精
英，带动学生整体技能水 提高；

3. 强特色专业和课程建设，积极申 省级特色专业
群，完善实训条 ， 大对新 重点专业和朝阳专业
的设备投入；

4. 强教育教学研究， 大专业教材自 开发力度

六、2015级学
生就读技师学
院招生工作

1. 大 传力度，单独制定2015级学生就读高级工和
预备技师专业招生 策；

招生办 学生处
2.采取 效措施，提升2015级学生就读高级工和预备
技师专业吸引力；

3.建立激励机制，明确 任 体和牵头部门，增强招
生 传工作动力



七、招生工作

1.稳定招生规模；

招生办

2.贯通好学制，确定5 制 高技 6 制 预备技
师 招生专业及人数；

3.提升生源素质，探索对3 制 5 制 6 制 划
定 数线；

4.探索高级工和预备技师层次 三校生 招生模式，
探索 省内中职学校共 开展3+2 3+3模式 养

八、校企合作

1.继续组建特色班，进一步明确企业 目组和特色
班的权利义 ；

就业 校企
合作办公

2.精选合作企业，做好岗前 训和就业指导， 强实
习学生管理；

3.继续探索校企协 育人的形式和途径，提高人才
养质量

九、深化创新
创业教育

1.建立 创业必修课+创业选修课+创业提升课+创业
精品课 的创业课程体系；

就业和校企
合作办公

处
教学各系

部

2.建立就业指导 职业辅导和创业引导一体化的就业
创业指导体系，创新实践教学 提升学生发展能力；

3.健全规章制度体系，促进创新创业教育 利开展；

4. 大专 经费投入，全面支持创业工作；

5. 快创业 建设， 强创业园管理，创造良好育
人 境

十、队伍建设

1. 强 部 教育和作风教育;

党办 各部门
2. 强师资队伍建设，提升人才引进质量;

3.实施 师工程，探索建立技师工作 ;

4. 强班 任队伍建设

十一、 务管
理

1.创造条 ，推行二级预算管理；

处 各部门2. 大 目信息 的执行力度；

3.规范档案管理

十二、资产管
理

1.实行资产网络化管理，规范资产管理实物验收 设
备 废销帐 资产帐 核对 键 节，完善固定资产
立 采购 验收 使用 交接 维修 废等制
度； 资产处 各部门2.完 好物资设备采购任 ，做好2015 2016 专
资金的 府采购工作；

3.做好闲置校舍租赁工作



十三、安全稳
定工作

1.继续推进 安校园 工程建设，建立安全隐患
日巡查 周排查 检查 季度总结 和 谁负
谁整改 的常态化排查整改机制；

保卫处 各部门
2.推进综治维稳工作；

3.开展法治教育工作

十四、创新学
生管理工作

1.健全德育工作网络；

学生处 础教学部2.丰富 三自 德育工程内涵；

3.丰富德育 题教育活动，重点打造 三节三声 校
园活动品牌

十五、开展师
德师风建设

1. 强师德教育；

教研处 教
处

教学各系部2. 育优良教风，规范教师从教行 ；

3. 爱学生 长，着力强化教师育人意识，引导教师
以生 本 以身立教 以爱育人

十六、后勤保
障服务工作

1.提升饮食服 ，办好特色窗口；

勤服 中心
2.提升物业服 ，提高 境卫生管理 安全管理 设
施养 管理水 ；

3.提升维修维 服 ， 强绿色校园建设

十七、校园文
化建设

1.以 开明 开 大气 大度 题文化，以赣
商文化 统领，从顶层梳理文化精神内涵；

校办 各部门2. 强校园文化 境建设，推出赣商讲 和 代赣商
大舞 ；

3. 大对外 传工作力度

十八、探索国
际化办学新路

子

1.密 跟踪新技术 新产业 新服 新业态 新模
式的最新发展，打造引领时代潮流的特色专业群；

就业 校企
合作办公

各部门2.积极 宽国际交流的渠道， 持办学合作；

3.积极对接丝绸之路， 动 一带一路 输 强
力的人才支撑

十九、做强培
训鉴定工作

1.争取国家和 省 策性 训 目；

训鉴定处 各部门2.创新 训方式方法，积极 展面向社会的职业资格
鉴定 训

二十、党风
政建设工作

1.强化领导，落实 任， 实把 一岗双 谁
管，谁负 和 一级抓一级，层层抓落实 落到

实处；
党办 各部门

2.完善制度， 强监督；

3.. 强教育，提高 洁自律自 性


